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об установлении системы оплаты труда работников 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детский сад «Красная шапочка»

утвержденное приказом заведующего от 27.03.2020 г. № 133-од (с изменениями от 24.09.2020 г. 
№ 417-од, от 06.12.2021 г. №458-од, от 12.05.2022 г., № 459 от 06.12.2021 г., № 127-од, 
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1. Внести изменения в Положение об установлении системы оплаты труда 
работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детский сад «Красная шапочка», утвержденное приказом от 27.03.2020 г. № 133-од (с с 
изменениями от 24.09.2020 г. № 417-од, от 06.12.2021 г. №458-од, от 12.05.2022 г., № 459 от 
06.12.2021 г., № 127-од, от 05.09.2022 г. № 216, № 11 от 18.01.2023 г.) (далее Положение) 
следующие изменения:

1.1. Пункт 11 Положения изложить в следующей редакции:

«11. Выплата заработной платы работника производится два раза в месяц: за первую 
половину месяца -  25 числа, за вторую половину месяца- 10 числа следующего месяца. При 
совпадении дня выплаты с выходным и нерабочим праздничным днем выплата заработной 
платы производится накануне выходного или праздничного дня».

2. Настоящие изменения распространяются на правоотношения, возникшие 
с 1 ноября 2023 года.
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